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Objetivos

- Analizar cémo el marco legal vigente fortalece la Gestion Municipal en
Nicaragua, garantizando mayor participacion ciudadana y desarrollo
local a través de normativas que promueven el bienestar comun.

- Evidenciar los avances y logros de la gestion municipal en el marco del Plan
Nacional de Lucha contra la Pobreza y para el Desarrollo Humano 2022-2026,
destacando el impacto positivo de las politicas publicas en la infraestructura,
los servicios basicos y el desarrollo socioproductivo de nuestros municipios.

- Conocer sobre los avances y logros en la eficiencia y efectividad de la estructura
y funcionamiento de los gobiernos municipales, resaltando las mejoras en la
administracion publica y la optimizacion de los servicios en beneficio dela poblacion.



1. La Gestion Municipal en 45 afnos de

Revolucion

En el Programa Histérico del FSLN, en
el punto namero cinco “Honestidad
administrativa” se abordan algunos
aspectos referidos a la gestion
municipal, afirmando que al triunfar
la Revolucion Popular Sandinista:
Extirpard la corrupcién administrativa
gubernamental y establecera
honestidad

Establecera un estricto control de la

una
estricta administrativa.
recaudacion de los impuestos [...].
Castigara severamente a las personas
que incurren en delitos contra la
honestidad administrativa. Muchos de
estos puntos tratados en el Programa
Histoérico, escrito una década antes del
triunfo de la RPS, por el Comandante
Carlos Fonseca, eran referidos al
régimen dictatorial somocista y a la

corrupcion que lo caracterizaba.

Con el triunfo de la Revolucién Popular

Sandinista se abolio el sistema somocista

de enriquecimiento ilicito de esa elite
en el poder dictatorial y Nicaragua se
enrumboé hacia la construccién de una
Revolucion de Derechos, de Soberania

y Autodeterminacion.

“La Revolucion és Fuente de Vida y
Energia. La Revolucién és la Fortaleza
Eterna del Pueblo y la Juventud
Nicaragiienses. La Revolucion és la
Victoria del Decoro y la Soberania
Nacional. La Revolucién és Sandino,
es el Frente Sandinista de Liberacion
Nacional.” Compaiiera Rosario
Murillo, 23 de julio del 2024

Durante la primera etapa de nuestra
Revolucién, se crearon las Juntas de
Reconstruccion Municipal. Se cre6 la
Secretaria de Asuntos Municipales
encargada de coordinar a las Juntas
de reconstruccién en todo el territorio

nacional. En estos primeros afios de



revoluciéon, el gobierno sandinista
incrementd el volumen de recursos
financieros 'y materiales a los
municipios, asi como el apoyo de
técnicos y profesionales en los diferentes
territorios. En 1987, nuestro Gobierno
revolucionario, a partir de un amplio
proceso de consultas, cre6 un marco
juridico nacional con la aprobacion
en 1987 de la primera Constitucion
revolucionaria de Nicaragua, en la que

se promulga la Ley de Municipios.

Conestaley seestablecieronlos Concejos
Municipales, se puntualizaron las
competencias y se fortaleci6 el modelo
revolucionario en materia de gobiernos

municipales y regionales.

En los siguientes afios, se presenté el
Plan de Arbitrios, que ampliaba a las
municipalidadeslascapacidades parasu
auto sostenimiento financiero y luego la
Ley de Divisién Politica Administrativa

de Nicaragua.

Todas estas transformaciones y su
evolucionenel tiempo, respondieronala
vocacion democrética y revolucionaria

de nuestro proceso durante la primera

etapa, que enfrento la guerra econémica
através del embargoy laagresion militar
directa del gobierno norteamericano,
en complicidad con los vestigios del
somocismo que habia sido derrocado

por la voluntad del pueblo en 1979.

Con la llegada de los gobiernos
neoliberales en 1990 y su instalacion
por los siguientes 16 afios, mas de dos
millones de nicaragiienses pasaron a
engrosar las filas de la pobreza, hasta
llegar a acumular una pobreza que
afectaba alrededor de la mitad de las

familias nicaragtienses.

Las politicas neoliberales de estos
gobiernos vendepatria en materia de
inversion social y gestion municipal
fue minima y su politica econémica
se mantuvo durante todo ese periodo
subordinada a las leyes del Iibre
mercado, reduciendo dréasticamente el
protagonismo del Estado en la economia

y en la Gestién Municipal.

En estos afios, los ingresos del Estado
se fueron reduciendo, lo que redujo
a su vez, el monto de inversioén en la
gestion municipal, lo que se tradujo



en una reducciéon del bienestar de las
familias nicaragiienses en cada uno
de los municipios de nuestro pais. El
resultado de estas politicas econémicas
luego de 16 afios se reflejo en todos
los indicadores sociales, productivos
y econémicos con el incremento de la
pobreza general por encima del 45 % y
una extrema pobreza que afectaba a mas

del 17 % de la poblacion nicaragiiense.

Desde el aiio 2007, con el retorno del
nuestro gobierno Cristiano, Socialista
y Solidario, se viene fortaleciendo
la Gestion Municipal, a través de
la formulacion de politicas que
promueven el mejoramiento de las
condiciones de nuestras comunidades
en correspondencia con los lineamientos
de desarrollo econémico y seguridad
humana y ciudadana, como parte de
las lineas de accién dentro del Plan

Nacional de Lucha contra la Pobreza y
para el Desarrollo Humano 2022- 2026.

Estado Revolucionario

promueveel desarrollosocioproductivo,

Nuestro

socioeconémico, cultural y politico,
a partir de las caracteristicas propias
de cada municipio, de sus realidades

y potencialidades, asi como de las

condiciones naturales existentes en cada

territorio.

En esta ruta de transformacion vy
evolucion, los Gobiernos Locales y
Regionales tienen

como objetivos

elaborar planes orientados a los
sectores con alto potencial de desarrollo
econémico y ambiental, actualizar

planes de ordenamiento urbano
articulados a los planes nacionales y
en particular a nuestro Plan de Lucha
contra la Pobreza, que guia las acciones
en el &mbito de cada una de nuestras

politicas.

Los planes de desarrollo abordan
diferentes ejes, entre estos la facilitacion
de las inversiones para generar trabajo y
productividad;lainnovaciéntecnolégica
concebida como instrumento para
garantizar la mejora de los servicios
municipales; la calidad, planificacion y
pre inversién en obras municipales, asi
como agua y saneamiento; la gestion
del riesgo y la promocién del turismo

en cada uno de los municipios.

Nuestras Alcaldias trabajan de forma

coordinada para facilitar y promover



las inversiones locales, que garanticen
un mayor desarrollo local, generar
empleos y asegurar el bienestar de las
familias que habitan en cada barrio,
comarca y comunidad. La prioridad de
estas acciones, es desarrollar una gestion
publica mads eficiente y transparente,

con la participacién de todas y todos los

nicaraglienses.
En este sentido, las diferentes
instituciones de nuestro Estado

revolucionario, en coordinacién con
los Gobiernos Locales y Regionales
impulsan, desde la cooperacion de
todos los actores, las iniciativas de las
y los emprendedores, fortaleciendo
la vinculacién y participacion de los
productores de pequefa y mediana

escala.

La Innovacién Tecnoldgica es una de
las prioridades, para facilitar mejores
servicios a la comunidad, a través de la
implementaciéon de nuevas tecnologias
que permitan obtener informacion
municipal de calidad, prestar servicios
automatizados y brindar soluciones
agiles a la poblacién, permitiendo asi,
elevar la capacidad de innovacion en la

gestion publica, para dar una respuesta

efectiva y de calidad en los servicios

publicos.

El Ordenamiento Territorial es otra
de las prioridades para garantizar la
Seguridad delas Familias, en estaruta, se
sigue fortaleciendo la gestion catastral,
contribuyendo a la consolidaciéon de
los derechos y seguridad juridica de la

propiedad urbana y rural.

Por otro lado, la gestion de riesgos,
emergencias y adaptacion al cambio
climéatico, se han establecido como
prioridad para proteger la vida de las
personas y fortalecer las capacidades,
para garantizar la proteccion de
las familias ante las emergencias y

fenémenos naturales.

Por otro lado, se trabaja para fortalecer

nuestra cultura emprendedora

productiva, creativa, artistica, para
generar oportunidades de desarrollo
y prosperidad, profundizando en la
riqueza de nuestra historia, nuestra

identidad y nuestras raices.

En las mas recientes reformas

constitucionales se reafirma nuestro



funcionamiento  fortaleciendo el
trabajo de las municipalidades vy
los gobiernos regionales, en ruta de
mejorar la organizaciéon politica y
administrativa del pais, promoviendo
un mayor desarrollo socioeconémico y
garantizando una efectiva lucha contra

la pobreza.

"Vamos Adelante, luchando contra

la Pobreza, avanzando contra la
Pobreza. Es nuestro el Porvenir. Tanta
Buena Nueva, mads Transporte, mds
Carreteras, mds Puentes, mds Calles,
mds Viviendas, mds Parques, mds

espacios para la merecida recreacién

de las Familias nicaragiienses...
Mas Trabajo! Mds Prosperidad!"
Compafiera Rosario Murillo, 20 de
enero, 2025.




2. Sustento juridico en materia de Gestion

Municipal

“La Revolucion és Fuente de Vida y
Energia. La Revolucion és la Fortaleza
Eterna del Pueblo y la Juventud
Nicaragiienses. La Revolucion és la
Victoria del Decoro y la Soberania
Nacional. La Revolucién és Sandino,
el Frente Sandinista de Liberacion
Nacional, y és Amor, Cristiano,
Socialista y Solidario. La Juventud
que hace Revolucién y Evolucién és
Luz Perpetua, Estandarte y Proclama
de Honor y Gloria, de Esperanza,
Conciencia, Coherencia y Fé.”
Compaiera Rosario Murillo, 23 de
julio del 2024

Ley de Municipios, Ley N°. 40

Disposiciones Generales

Articulo 1
El territorio nacional, para su
administracion, se divide en

Departamentos, Regiones Autonomasde
la Costa Caribe y Municipios. Las Leyes
de la materia determinan su creacion,
extension, nuamero, organizacion,
estructura y funcionamiento de las
diversas circunscripciones territoriales.
El municipio es la unidad base de la
division politica administrativa del
pais. Se organiza y funciona con la
participacion ciudadana. Son elementos
esenciales del municipio: el territorio, la

poblacién y su gobierno.

Los municipios son Personas Juridicas
de Derecho Publico, con plena capacidad
para adquirir derechos y contraer

obligaciones.

Articulo 2

LaAutonomiaeselderechoylacapacidad
efectiva de las municipalidades para
regular y administrar, bajo su propia

responsabilidad y en provecho de sus



pobladores, los asuntos publicos que la
Constitucion y las leyes le sefialen.

La Autonomia Municipal es un principio
consignado en la Constitucién Politica
de la Republica de Nicaragua, que no
exime ni inhibe al Poder Ejecutivo ni
a los demas Poderes del Estado de sus
obligaciones y responsabilidades para

con los municipios.

Cualquier materia que incida en el
desarrollo socio-econémico de la

circunscripciéon territorial de cada
municipio, y cualquier funcién que
pueda ser cumplida de manera eficiente
dentro de su jurisdiccién o que requiera
para su cumplimiento de una relacion
estrecha con su propia comunidad, debe
de estar reservada para el ambito de
competencias delos mismos municipios.
Estos tienen el deber de desarrollar su
capacidad técnica, administrativa y
financiera, a fin de que puedan asumir

las competencias que les correspondan.

Articulo 3

El Gobierno Municipal garantiza la
democracia participativa y goza de
plena autonomia, la que consiste en:

1. La existencia de los Concejos
Municipales, Alcaldes o Alcaldesas y

Vice Alcaldes o Vice Alcaldesas electos

mediante el ejercicio del sufragio
universal por los habitantes de su
circunscripcion.

2. La creacion y organizacion de

administrativas, en

realidad del

estructuras
concordancia con la

municipio.

3.Lagestiony disposicion de sus propios
recursos con plena autonomia. Para tal
efecto, debera elaborar anualmente su

Presupuesto de Ingresos y Egresos.

4. El ejercicio de las competencias
municipales sefialadas en las leyes, con
el fin de satisfacer las necesidades de
la poblacién y en general, en cualquier
materia que incida en el desarrollo
socioeconémico de su circunscripcion,
tomando en cuenta si fuese el caso los
intereses de las comunidades indigenas

que habiten en ella.

5. El derecho de tener un patrimonio
propio del que podrédn disponer con
libertad, de conformidad con la Ley,
sujeto Unicamente al control de la

Contraloria General de la Reptublica.

6. Ejercer las demds funciones de su
competencia establecidas en la presente

Ley y su Reglamento.



Creacion de Municipios

Articulo 4. La creacién y demarcacion
de los municipios se hara por medio de
Ley y en ella se debera tomar en cuenta,

entre otros criterios, los siguientes:

1. La poblacion que lo integrara,
tomando en cuenta suidentidad natural,
socioeconémica y cultural. En ningan
caso la poblacion deberd ser menor de
10,000 habitantes. Esta prohibicién no

rige para los municipios de las Regiones
Auténomas de la Costa Caribe, ni para
el caso de fusiéon de municipios de

escasa poblacion.

2. La capacidad de generar recursos
propios y suficientes para atender las
competencias municipales basicas y
para prestar y desarrollar los servicios

publicos.

3. El dictamen técnico de INETER sobre

El territorio nacional para su administracion, se divide en Departamentos, Regiones Auténomas de

la Costa Caribe y Municipios.

La Autonomia es el derecho y la capacidad efectiva de las municipalidades para regular y
administrar, bajo su propia responsabilidad y en provecho de sus pobladores, los asuntos ptblicos

que la Constitucion y las leyes le sefalen.

Requisitos para la creacién de Municipios

La poblaciéon que lo integrard, tomando en cuenta su identidad natural, socio-econémica y
cultural. En ningtin caso la poblacién debera ser menor de 10,000 habitantes.

La capacidad de generar recursos propios y suficientes para atender las competencias
municipales basicas y para prestar y desarrollar los servicios ptblicos.

El dictamen técnico de INETER sobre la conveniencia de su creacion
y el diagnostico que especifique el territorio jurisdiccional del

nuevo municipio.

Municipios y comunidades indigenas

Los municipios ubicados en las Regiones
Auténomas Costa Caribe Norte y Costa Caribe
Sur se regiran por el Estatuto de Autonomia de

las Regiones de la Costa Caribe de Nicaragua y
la presente Ley.

Los Municipios con Pueblos Indigenas en
sus territorios

Los municipios reconoceran la existencia de
las comunidades indigenas ubicadas en sus
territorios, legalmente constituidas o en
estado de hecho.




la conveniencia de su creacion y el
diagnostico que especifique el territorio
jurisdiccional del nuevo municipio,
indicando de donde se segrega ese

territorio.

Articulo 5

La solicitud de creacién de nuevos
municipios o la modificaciéon de los
limites territoriales de los ya existentes,
podra ser presentada por:

1. La poblacion residente en Ia

circunscripcién municipal propuesta.

2. Los

correspondientes a

Concejos Municipales

los municipios

cuyos limites territoriales se afectaran.

3. Los Consejos Regionales de las
Regiones Auténomas de la Costa Caribe
de Nicaragua, parael caso de municipios

comprendidos en sus territorios.

Articulo 6

Los Gobiernos Municipales tienen
competencia en todas las materias que
incidan en el desarrollo socio-econémico
y en la conservacion del ambiente y los
recursos naturales de su circunscripcion
territorial. Tienen el deber y el derecho
deresolver, bajo suresponsabilidad, por

si o asociados, la prestacion y gestion de

todos los asuntos de la comunidad local,
dentro del marco de la Constitucion

Politica y demas leyes de la Nacion.

Losrecursos econémicos para el ejercicio
de estas competencias se originaran en
los ingresos propios y en aquellos que
transfiera el Gobierno ya sea mediante
el traslado de impuestos o de recursos

financieros.

Dentro de la capacidad administrativa,
técnica y financiera, el municipio debe
realizar todas las tareas relacionadas con
la prestacion delos servicios municipales
comprendidos en su jurisdiccion para el
desarrollo de su poblacion.

Articulo 7
El Gobierno Municipal tendrd, entre

otras, las competencias siguientes:

1. Promover la salud y la higiene

comunal. Para tales fines debera:

[JRealizar la limpieza publica por
medio de la recoleccién, tratamiento y
disposiciéon de los desechos solidos.
[JResponsabilizarse de la higiene
comunal, realizando el drenaje pluvial
y la eliminacion de charcas.
[JCoordinar los

con organismos

correspondientes la construcciéon y
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mantenimiento de puestos y centros de
salud urbanos y rurales.
[IPromover y participar en las campafias

de higiene y de salud preventiva en

coordinaciéon con los organismos
correspondientes.
2. Cumplir y hacer cumplir el

funcionamiento seguro e higiénico de
mercados, rastros y lavaderos publicos,
ya sea los que se encuentren bajo su
administracion o los autorizados a
privados, ejerciendo en ambos casos el

control de los mismos.

3. Autorizar y registrar fierros, guias
de transporte y cartas de venta de
semovientes.

4. Dictar las normas de funcionamiento
de los cementerios de acuerdo al
reglamento correspondiente, por lo que

podra:

dar

administrar los cementerios publicos.

Construir, mantenimiento y
UJ Otorgarconcesionescuando10 estimase

conveniente para la construccion

o administracion de cementerios
privados y supervisar el cumplimiento

del reglamento respectivo.

5. La planificacién, normacién y control
del uso del sueloy del desarrollo urbano,

suburbano y rural, por lo que podra:

OImpulsar la elaboraciéon de planes
o esquemas de desarrollo urbano y
garantizar el cumplimiento de los
mismos.

[JDelimitar el &rea urbana de la ciudad
cabecera municipal y de las areas
rurales del municipio sin afectacion
de las lineas limitrofes establecidas.
Para esta tarea solicitaran los oficios
de los organismos correspondientes.
En caso que dichas areas no estuviesen
demarcadas a la entrada en vigencia de
la presente Ley, los alcaldes o alcaldesas
y los Concejos Municipales tendran
como funcion primordial efectuar estas

delimitaciones.




[IRegular y controlar el uso del suelo
urbano de acuerdo a los planes de
desarrollo vigente.

JMonitorear el uso del subsuelo, de
conformidad con la ley de la materia y
el ente estatal correspondiente.
“Controlar el cumplimiento de las
normas de construccién en general, que
se realicen en su territorio.

[Garantizar el ornato publico.

[ Ejercer las facultades de declaracion
de utilidad ptublica de predios urbanos
y baldios.

[Construir y dar mantenimiento a

calles, aceras, andenes, parques y plazas.

6. Promover la cultura, el deporte y
la recreacion. Proteger el patrimonio
arqueologico, histérico, lingtiistico y
artistico de su circunscripciéon. Por lo

que debera:

"IPreservar la identidad cultural del
municipio promoviendo las artes y
folklore local por medio de museos,
exposiciones, ferias, fiestas tradicionales,
bandas musicales, monumentos,
sitios historicos, exposiciones de arte
culinario, etc.

CImpulsar la construccion,
mantenimiento y administraciéon de

bibliotecas.

Impulsar la construccion y el
mantenimiento de campos y canchas
deportivas, asi como promover la
formacion de equipos deportivos e
impulsar la realizacién de campeonatos

y torneos intra e inter municipales.

7. La prestacion a la poblaciéon de los
servicios basicos de agua, alcantarillado
sanitario y electricidad. En tal sentido el
municipio podra:

[JConstruir, dar mantenimiento vy
administrar los acueductos municipales
y las redes de abastecimiento domiciliar
en el municipio.
dar

administrar la red de alcantarillado

[Construir, mantenimiento y
sanitario, asicomo el sistema de depédsito
y tratamiento de las aguas negras del
municipio.

dar

administrar las redes de abastecimiento

[Construir, mantenimiento vy
de energia a nivel domiciliar y puablico

en el municipio.

8. Desarrollar, conservar y controlar
el uso racional del medio ambiente y
los recursos naturales como base del
desarrollo sostenible del municipio
y del pais, fomentando iniciativas

locales en estas areas y contribuyendo
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a su monitoreo, vigilancia y control, en
coordinacién con los entes nacionales

correspondientes.

MUNICIPIOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS
Los

Municipios en las Regiones

Auténomas

Articulo 62

Los municipios ubicados enlas Regiones
Auténomas Costa Caribe Norte y Costa
Caribe Sur se regiran por el Estatuto de
Autonomia de las Regiones de la Costa
Caribe de Nicaragua y la presente Ley.
En virtud de la autonomia regional y
municipal, y en aras de una eficiente
y racional prestacion de servicios a
la poblacién, se deberan establecer
entre los gobiernos municipales y
regionales correspondientes relaciones
de coordinacién, cooperacién, mutua
ayuda y respeto a cada una de las esferas
de competencia.

Los Concejos Municipales de las
Regiones Auténomas de la Costa Caribe
se integrardn conforme lo dispuesto en

la presente Ley.

Articulo 63

Los  Concejos  Municipales  de

ubicados en las
de la Costa
Caribe, al aprobar la creacién de las

los municipios

Regiones Auténomas
instancias administrativas u o6rganos
complementarios de administraciéon en
sus ambitos territoriales, reconoceran
y respetaran el derecho de los pueblos
indigenas y comunidades étnicas, a
organizarse socialmente en las formas
que correspondan a sus tradiciones
histéricas y culturales.

Articulo 64
En el caso de los contratos o concesiones
de explotacion de los recursos naturales

ubicados en la circunscripcion
municipal, el Concejo Municipal
respectivo deberd emitir opinion

respecto a los mismos, como condicién
previa para su aprobacién por el Consejo

Regional Auténomo correspondiente.

Articulo 65

En el caso de los municipios de las
de la Costa
Caribe, en atenciéon a los problemas

Regiones Auténomas

de comunicacién, el plazo para

la interposicion de los recursos

administrativos establecidos en la
presente Ley sera de ocho dias habiles,

mas el término de la distancia.

Articulo 66

En materia de solucion a conflictos

14



limitrofes en que estén involucrados
municipios de las Regiones Autébnomas
de la Costa Caribe, la Corte Suprema de
Justicia, ademas de lo dispuesto en el
Articulo 14 de la presente Ley, resolvera
previa consulta al Consejo Regional

correspondiente.

Los Municipios con Pueblos Indigenas

en sus territorios

Articulo 67

Los municipios reconoceran la

existencia ~de las comunidades
indigenas ubicadas en sus territorios,
legalmente constituidas o en estado
de hecho, segun las disposiciones de
la Ley de Comunidades Indigenas de
1914, 1918 y otras, sean propietarias de
terrenos comunales o0 no. Asimismo,
respetaran a sus autoridades formales y
tradicionales, a quienes deberdn tomar
en cuenta en los planes y programas de
desarrollo municipal y en las decisiones
que afecten directa o indirectamente a

su poblacién y territorio.

Articulo 68

Se entiende por autoridades formales,
aquellas denominadas Juntas
Directivas y que se desprenden de la
legislaciéon de la materia y de procesos

formales de eleccién. Son autoridades

tradicionales en las comunidades
indigenas, aquéllas que se rigen por la
tradicion y la costumbre, como son los
denominados Consejos de Ancianos,
Consejos de Reforma, Alcaldes de Vara
u otra denominacién, cuya eleccién o
nombramiento no tiene previsto un

reglamento oficial.

Articulo 69

Corresponderda a los  Concejos

Municipalesrespectivosdeconformidad
con las leyes de la materia, asegurar,
reconocer y certificar la elecciéon de
las autoridades comunitarias de las
comunidades ubicadas en el ambito

territorial del municipio.

“Y seguiremos luchando por la Paz,

la Paz és el Principio bdsico para que
pueda funcionar una Sociedad, para
que pueda desarrollarse un Pueblo,
para que pueda crecer un Pueblo. Si
no hay Paz, imposible que un Pueblo
pueda desarrollarse, pero para que
haya Paz tiene que haber Lealtad,
Dignidad, Firmeza, Valores, que
hemos heredado nosotros de todos los
Héroes y Mdrtires que a lo largo de la
Historia han dado su Vida en defensa
de la Soberania.” Comandante Daniel
Ortega, 30 de julio del 2024
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3. Gestion Municipal en nuestro Plan

Nacional de Lucha contra la Pobreza y para
el Desarrollo Humano 2022-2026

"Estamos trabajando, precisamente,
para que, en cada Municipio, en cada
Departamento, todos estos Planes

y Programas que se han venido
elaborando, consultando, fluyan, con
la Fuerza del Amor, con la Fuerza

del Espiritu, con la Fuerza de la
Generosidad, la Tranquilidad, la
Bondad”. Compafera Rosario Murillo,
3 enero del 2023

IMPULSAR LA FORMULACION
DE PLANES DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL RESILIENTES
Y PLANES DE DESARROLLO
URBANO, EN TODOS LOS

MUNICIPIOS DEL PAIS, QUE
ORGANICEN LOS ESPACIOS Y
AMBIENTES PARA POTENCIAR
LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS,
SOCIALES, CULTURALES Y
AMBIENTALES.

El Gobierno viene fortaleciendo la
Gestion Municipal para el Desarrollo
Local, a través de la formulacion
de Planes de Desarrollo Municipal
(PDM), para facilitar la planificacion y
ejecucion de directrices que promueven
el desarrollo de los territorios en
correspondencia con los lineamientos
de desarrollo nacional, logrando
como resultado el fortalecimiento de
capacidades sobre el Marco de Gestion
del Plan de Desarrollo Municipal
con 70 Alcaldias, de las cuales 50 han
elaborado e implementado su Plan de
Inversiéon Anual (PIA), Plan Operativo
Anual (POA), y el Plan de Desarrollo
Municipal (PDM); se tiene previsto
alcanzar a enero 2023 el fortalecimiento

de 115 municipalidades.

Asimismo, en coordinacién con los
Gobiernos Locales disenaran 51 Planes
de Ordenamiento Territorial Resilientes
o Planes de Desarrollo Urbano, que
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permitan la organizacion de los
espacios y ambientes para potenciar
las actividades econdémicas, sociales,

culturales y ambientales.

En conjunto con los Gobiernos Locales
se elabor6 un diagnoéstico vinculado al
Plan Estratégico Municipal 2018-2022,
con el objetivo de brindar herramientas
a los Gobiernos Locales para elaborar
Planes Municipales de Desarrollo.

En este sentido, los Gobiernos Locales
han proyectado lo siguiente:

"IFortalecer los sistemas
automatizados que faciliten el manejo
e interpretacion de informacion

georreferenciada del municipio.

[lActualizacion ~ permanente de
territorio para
facilitar el andlisis a través de mapas

tematicos.

informacién del

[ Elaborar planes de sectores con alto
potencial de desarrollo econémico,
cultural, ambiental.

[Elaborar y/o actualizar planes de
ordenamiento urbano articulados a
planes nacionales.

De la misma manera, continuaremos
fortaleciendo la gestion catastral,
contribuyendo a la consolidacién de
los derechos y seguridad juridica dela
propiedad urbana y rural, mediante

la emisién de Certificados Catastrales;
Servicios catastrales en linea, entre ellos
la Licencia Catastral; Aprobaciéon de
planos topogréficos; Actualizaciéon de
parcelas en la Base de Datos Catastral;
Verificacion y  actualizacion  de
documentos catastrales en los Registros
Puablicos; Actualizacion de parcelas con
datos inscritos; Saneamiento de parcelas

registradas en la base de datos catastral.

Se seguira desarrollando el Catastro
Nacional y Municipal articulado con
Puablicos, realizando
levantamientos de parcelas en apoyo al

los Registros
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proceso de titulacién a nivel nacional;
y garantizando su migracion a los
Catastros Municipales.

EJECUTAR PROGRAMAS DE
VIVIENDAS FAMILIARES DIGNAS
Y URBANIZACIONES

El Gobierno continuara impulsando su
politica de viviendas dignas y seguras,
ejecutando programas y proyectos a
través del modelo de responsabilidad
compartida entre todos los actores:
Alcaldias,
No Gubernamentales, Sector Privado,

Gobierno, Organizaciones

Sector Financiero, = Urbanizadores,

Trabajadores y la  Cooperacion

Internacional.

Con el Programa Bismarck Martinez,
se construirdan mas de 50,000 viviendas
sociales, de las cuales 20,000 en el
municipio de Managua.

Ademas, continuaremos ofreciendo
facilidades para que las familias puedan
adquirir un crédito hipotecario a largo
plazo, con intereses justos y cuotas
acorde a sus capacidades de pago,
se continuardn otorgando subsidios
directos para la construcciéon y/o
mejoramiento de viviendas, subsidios
a la tasa de interés para préstamos
hipotecarios, se promoveran e

impulsardn esquemas de financiamiento

innovadores que permitan consolidar el
acceso al crédito a familias de escasos
recursos econémicos; y se garantizaran
incentivos indirectos a la demanda de
viviendas, para que las familias puedan
tener mayor acceso a los programas
habitacionales.

Como parte de esta politica, de acuerdo
a las disponibilidades financieras, se
otorgaran subsidios para viviendas
nuevas a familias protagonistas con
ingresos bajos, lo que incluye:

i) Subsidios para viviendas nuevas a
familias en condiciones de precariedad
o vulnerabilidad, a las cuales el
Gobierno otorgara subsidios de hasta
US $2,500, complementario con aportes
provenientes de recursos propios de las
Alcaldias;

ii) Subsidios para familias en extrema
pobreza, a las cuales el Gobierno
otorgara un subsidio por el monto total
de la vivienda;

iii) Subsidios para familias con ingresos
de 1-4 salarios minimos promedios, a los
cuales el Gobierno otorgara subsidios
de hasta US $3,500 y se complementa

con crédito hipotecario.

También se otorgaran subsidios para
viviendas nuevas a familias con ingresos
de 5 a 10 salarios minimos, de hasta US
$2,000, que sera complementado con
un crédito hipotecario; y se otorgaran
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subsidios de US$1,500 paralareparacion
y mejoramiento de viviendas a familias
con ingresos bajos.

Las metas de estos subsidios son:

- 23,404 subsidios para Viviendas
Nuevas: 6,004 a familias en condiciones
de precariedad o vulnerabilidad; 9,400
a familias en extrema pobreza y 8,000 a
familias con ingresos de 1 a 4 salarios
minimos promedio.

- 8,762 subsidios para Viviendas Nuevas
a familias con ingresos moderados.

- 1,500 subsidios para Viviendas

Mejoradas a familias con ingresos bajos.

IMPULSAR PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL

Los Gobiernos Locales impulsan
el desarrollo de la economia Ilocal
mediante actividades recreativas, de
Promocién de la Cultura, Deportes,
Ferias y Festivales a nivel nacional,
desarrolladas en coordinacion con las
diferentes instituciones de Gobiernos,
Juventud Sandinista, Policia Nacional y

estructuras politicas de los municipios.

Impulsar la formulaciéon de planes de ordenamiento territorial resilientes y planes de
desarrollo urbano, en todos los municipios del pais.

Fortalecimiento la Gestion Municipal para el Desarrollo Local, a través de la formulaciéon de
Planes de Desarrollo Municipal (PDM) promoviendo el desarrollo de los territorios en
correspondencia con los lineamientos de desarrollo nacional.

Ejecutar programas de viviendas familiares dignas y urbanizaciones

Se continuaran ejecutando programas y proyectos a través
del modelo de responsabilidad compartida entre r.
Gobierno, Alcaldias, Sector Privado, Urbanizadores,

Trabajadores, entre otros.

Impulsar aFrogramas y proyectos de desarrollo !

economico loc

Los Gobiernos Locales impulsan el desarrollo de
la Economia local mediante actividades
recreativas, Promocion de la Cultura, Ferias y

Festivales a nivel nacional.

Fortalecimiento de la capacidad de
formulacién, gestion, implementacion
y gerencia de los gobiernos locales

Desde 2007 se inici6 un proceso de
mejoramiento de las capacidades
municipales, redireccionando
los esfuerzos locales para dar
respuesta a las necesidades

mas sentidas de la
poblacion.
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Enestenuevo periodo se tiene previstola
ejecucion de 816 programas y proyectos
de Desarrollo Econémico Local.

En apoyo al Modelo de Economia
Creativa, alineado con el Programa
Nacional Nicaragua Creativa, se
instalado 135

Municipales de Economia Creativa y

han Comisiones
se ha conformado la Red Nacional de
Ciudades Creativas con Esteli, Leodn,
Granada, San Juan de Oriente, Masaya
y Bluefields; asimismo, se contintian
potenciando los negocios, comercio,
servicios, zonas habitacionales y
movilidad sostenible, para el desarrollo

local.

En conjunto con los Gobiernos
Locales se seguira trabajando en la
Reconversion Turistica, mediante el
cuido, mantenimiento y promocién de
maés de1,000sitios turisticos municipales
(malecones, plazas, playas, balnearios,
cerros, volcanes, etc.).
Paralelamente, se continuaran
acondicionando espacios municipales
(parques, plazas, avenidas y otros
espacios publicos), para convertirlos en
sitios de disfrute de las familias en las
diferentes temporadas: verano, navidad,

fiestas patrias y patronales, para la

movilizacion masiva de las familias.
Ademds, se seguiran promoviendo
nuevos destinos como miradores y
cascadas, y se implementaran nuevos
paquetes turisticos a diferentes destinos
en todos los departamentos del pais,
con los

preparados en conjunto

emprendedores turisticos.

- Ampliacion de la Red Nacional de
Ciudades Creativas, con una vision
resiliente y sostenible, donde la riqueza
cultural, patrimonial, histérica vy
productiva, favorezca el crecimiento
econdmico de las familias.

- Ejecucion de Planes de Fortalecimiento
delasCiudadesCreativas, parapotenciar
el emprendimiento y desarrollo de
las industrias culturales y creativas,
caracteristicas de cada municipio.

- Delimitacion de Centros Historicos,
conservacion,

para la rescate 'y

aprovechamiento sostenible del
Patrimonio Histérico y Cultural.

- Formular proyectos para Ila
revitalizacion urbana y fomentar la
inversion en infraestructura y espacios
que favorezcan el desarrollo artistico,
cultural, comercial y turistico de las
ciudades.

- Crear y potencializar la marca ciudad
de cada municipio, destacando los

elementos
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culturales, historicos, tradicionales y
riqueza natural.

- Desde el Programa Usura Cero se
atenderan a protagonistas que impulsan
emprendimientos en 4,000 barrios, de
140 municipios del pais, respondiendo a

los requerimientos de las protagonistas.

Desde
se continuaran

los  Gobiernos  Locales
gestionando e
implementando proyectos de
infraestructura local para mejorar la
calidad de vida de sus habitantes;
estimandose para este nuevo periodo
la ejecucion de 20,000 proyectos, con
una inversién aproximada de C$50,000
millones; entre los que se destacan los

siguientes proyectos:

[Programa Bismarck Martinez:
Entrega de lotes y viviendas.

[1Calles Pueblo:
Construccion y mejoramiento de

para el

infraestructura vial.

/Construccién y mejoramiento
de caminos rurales y productivos
para las familias nicaragiienses.

[/Construccién y mejoramiento
de espacios de recreacion y
esparcimiento familiar.

['Mejoramiento de
infraestructuras de salud,

educacioén, agua y saneamiento.

[IMejoramiento de infraestructura

deportiva y recreativa.

[JProyectosdeatenciény modernizacién
del transporte municipal terrestre.

En otro orden de acciones que

contribuyen con el Desarrollo

Econémico Local, se continuara
desarrollando a nivel nacional el
Concurso "El Municipio més Limpio",
con el objetivo de incorporar a las
familias en mantener limpios sus
espaciosy entorno, reducir la generacion
de basura, reciclar y reutilizar desechos;
generando

empoderamiento  para

mejorar la salud, preservaciéon y cuido
de la Madre Tierra.
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FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE FORMULACION,
GESTION, IMPLEMENTACION Y
GERENCIA DE LOS GOBIERNOS
LOCALES

Desde 2007 se inici6 un proceso de
mejoramiento de las capacidades

municipales, para la formulacion,
gestion e implementacién de planes
y programas a corto, mediano y largo

plazo.

Con la puesta en marcha del Plan

Nacional de Desarrollo Humano,

se redireccionaron los esfuerzos

locales para dar respuesta a las

necesidades mas sentidas de Ila
poblacién, iniciando un proceso de
colaboracion interinstitucional entre los
Gobiernos Locales y las Instituciones
del Gobierno Central, para actuar en
complementariedad y dar respuesta
a las necesidades en el territorio de

manera conjunta.

En este sentido, vamos a seguir
fortaleciendo 135 gerencias municipales,
para que contintien con el propédsito y
objetivo principal de asegurar el buen
funcionamiento administrativo de los

Gobiernos Locales, el cumplimiento

de Planes de
ejecucion de presupuestos y del Plan
de Inversiéon Anual Municipal (PIAM).

Asimismo, continuaremos con el plan

Desarrollo, buena

de Capacitaciéon mediante el Sistema
Nacional de Capacitacion Municipal
(SINACAM), para garantizar la mejora
continua de las capacidades de 5,000
servidores(as) municipales, a través de

1,664 seminarios y talleres.

“Y cumplimos con el Sagrado Deber

de defender la Patria, la Esperanza,

la Vida, la Vida Buena, el Amor en
todo lo que hacemos, inaugurando y
desarrollando todos los Proyectos

y Programas que nos permiten
abrazar cada dia, en esos Proyectos

y Programas, a nuestros Héroes, a
nuestros Proceres, a nuestros Guias, a
nuestros Martires; abrazando nuestros
Ideales y Valores, aprendiendo,
emprendiendo, trabajando, mejorando,
prosperando” Compaiiera Rosario
Murillo, 18 de mayo del 2023
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4. Estructura y Funcionamiento de los
Gobiernos Municipales y Regionales

“Hoy le decimos a Carlos, que estamos
en la Lucha, que seguimos en la
Batalla, y que seguimos construyendo,
sobre todo estamos construyendo,
porque hemos sabido defender la

Paz, estamos sabiendo defender la
Paz.Y con Paz hay Seguridad, y
cuando hay Paz y Seguridad, entonces
hay Bienestar para tod@s I@s
nicaragiienses...Y ese es el Camino,
esa es la Ruta, como decia el Cantor :
“Caminante, no hay Camino, se hace
Camino al Andar”, y Carlos abrio

un enorme Camino para el Pueblo
nicaragiiense. Y aqui estamos, Carlos,
abriendo Nuevos Caminos en Beneficio
del Pueblo nicaragiiense, Haciendo
Camino al Andar, Tod@s Junt@s,
tod@s con una misma Fuerza, tod@s
con la misma Moral, con la misma
Firmeza, con todo el Espiritu de
Lealtad para Carlos, y para el Frente
Sandinista de Liberacion Nacional.”
Comandante Daniel Ortega, 8 de
noviembre del 2024

En el 2024 1la
Nacional aprob¢ la Ley de derogacion

ano Asamblea
de la Ley 347 o Ley Organica del
Instituto Nicaragiiense de Fomento
(INIFOM), vy
transfirio las facultades de esta entidad a

Municipal con ello
la Procuraduria General de la Republica
(PGR), con el objetivo de fortalecer la
administracion y funcionamiento de los

gobiernos locales.

La Ley de Derogacion establece en su
articulo 2 que '"la Procuraduria General
de la Repuiblica, a través de la Procuraduria
para las Municipalidades, asumird las
competencias para el fortalecimiento de
la administracion municipal, relativa a
las finanzas municipales, asesoria legal
e inversiones". También refiere que
asumira la asesoria, acompafiamiento,
planificacién, seguimiento y evaluaciéon
en la implementaciéon de estrategias
municipales.

El articulo 3 afirma que “todo el
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patrimonio, bienes muebles e inmuebles
que a la fecha pertenezcan al Instituto
Fomento

Nicaragiiense de Municipal

son propiedades del Estado vy serin
administrados por la Procuraduria General

de la Republica”.

EndichaLeyseamplianlosobjetivosylas
atribuciones de la institucion, con miras
a fortalecer el desarrollo institucional
de los municipios y los gobiernos
locales, asi como la administracién
puablica municipal. Entre sus objetivos
también estaban la promociéon de
la participacion ciudadana y de las
capacidadesnecesarias paralos procesos
de descentralizacion y desarrollo local.

De esta manera, la PGR asumira a
través de la Procuraduria Para las
Municipalidades, todo el trabajo que
venia realizando el INIFOM con los
gobiernos locales.

Esta iniciativa busca  fortalecer
la administracion del Estado,
en beneficio del interés publico,

manteniendo la institucionalidad y los
intereses de la nacién nicaragiiense, lo
que propone reestructurar las funciones
que anteriormente realizaba el INIFOM
y transferirlas a la Procuraduria para
las Municipalidades, dotandolas de las
competencias necesarias para mejorar

el funcionamiento de la administracién

municipal.

Estaactualizacion denuestrasleyes, para
el fortalecimiento de la administracion
municipal se enmarca en un proceso
de transformacién que realiza nuestro
proceso Revolucionario para ser mas
eficiente. Es parte de un proceso donde
se reforma y se pasa de un Estado
disefiado en el modelo liberal a un
Estado Nacional al servicio del pueblo,
es decir un Estado Revolucionario en
evolucion.

En el Dia Nacional de la Paz en
2024, la
la Reptblica

Procuraduria General de
present6 la cartilla
"Procuraduria General de la Reptublica
al Sercicio del Pueblo" a las familias
nicaragiienses, para continuar el
fortalecimiento del modelo de gestion

de las Alcaldias Municipales.

Esta cartilla estd denominada al servicio
del pueblo, porque todas las funciones,
indistintamente en el &mbito en el cual
serelacionen, estan dirigidas a satisfacer
las necesidades del pueblo nicaragtiense
a través del Estado Nicaragiiense y
en procura de que esos intereses del
Estado Nicaragtiense, sean dirigidos en
cada una de las instancias a las cuales el
pueblo acude a solicitar los servicios en
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las distintas instituciones.

Ademas, esta cartilla aborda sobre la
actuacion de la Procuraduria General de
la Reptblica, en proteccion del pueblo
nicaragiiense, como parte inherente
al Estado, que garantiza el desarrollo
humano y social de todos.

Se abordan igualmente, los principales
ejes estratégicos de la PGR, entre los
cuales estan:

[JGarantizar la seguridad juridica,
a través de la restitucion de los
derechos de la propiedad a las familias
nicaragiienses y pequefios productores,
para contribuir con el Modelo de
Produccién y Emprendimientos en
Economia Creativa, Social, Familiar,
Asociativa, Complementaria y
Comunitaria.

[JApoyar en la legalizacion de las
propiedades destinadas para proyectos

de Lotificacién, Vivienda Social y

En el afo 2024 la Asamblea Nacional aprob6 la Ley de derogacion de la ley 347 o Ley Organica del

Instituto Nicaragtiense de Fomento Municipal

(INIFOM) y con ello transtirio6 las facultades de esta

entidad a la Procuraduria General de la Republica (PGR), con el objetivo de fortalecer la
administracién y funcionamiento de los gobiernos locales.

Concejo Municipal

Es la maxima autoridad normativa y es el encargado

de establecer las directrices fundamentales de la
gestion municipal en los asuntos econémicos,

politicos, sociales y ambientales del Municipio.

Alcalde, Alcaldesa -

Vicealcaldesas

Dirigen la ejecucion de las funciones municipales,
coordinan su ejercicio con los programas y acciones
de otras instituciones y velan por el cumplimiento de
éstos, asi como por la inclusion en tales programas de

las demandas de su poblacion.

Las Comisiones del Concejo

Son cuerpos colegiados auxiliares del Concejo
Municipal, integrados por Concejales y asistidos por #
funcionarios municipales, pueden ser permanentes
0 especiales y se estableceran en los municipios con

diez o mas Concejales.

Gobiernos Regionales de la Costa Caribe

nicaragiiense

Con la primera Constituciéon revolucionaria de
Nicaragua, se reconocio6 la libre autodeterminaciéon
de los pueblos, mantener y desarrollar su identidad
y cultura, tener sus propias formas de organizaciéon

social y administrar sus asuntos locales.

Vicealcaldes,
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proteccion del Patrimonio estatal de uso
institucional.

[TMediante la intervencién en procesos de
familias, se contribuye al fortalecimiento
del modelo de Cultura de Reconciliacién,
Dignidad, Paz, No Violencia, Derechos
para Todos, la convivencia y las mejores
relaciones familiares.

[JFortaleciendo el Sistema de Seguridad
Ciudadana y Soberana, para mantener
la paz y el buen vivir de las familias
nicaragiienses, en los asuntos de interés
del Estado,
Alcaldias Municipales.

Gobierno Regionales y

[1Defensa de la Madre Tierra para
contribuir al combate contra del cambio
climatico, asegurando las medidas
resarcitorias y de mitigacion del dafo

ambiental.
Procuraduria para las Municipalidades

La PGR estd facultada para crear las

procuradurfas que sean necesarias

alrededor de la defensa del Estado.

Desde esta Procuraduria, se fortalece la
labor de vigilancia, dela correcta ejecucion
de todos los programas y proyectos
que desarrollan las alcaldias desde el
Presupuesto General de la Reptublica y
sus propios presupuestos, consolidando
los aspectos socioecondmicos de los
municipios, garantizando su desarrollo

para completar los programas y planes

que cada municipalidad se programa
paralos propésitos de fortalecer la gestion
de administracién municipal; ademas de
garantizar el cumplimiento de cada uno
de los planes asi como la implementacién
de los programas del Plan Nacional de
Lucha contra la Pobreza.

las

Esta Procuraduria

Municipalidades se integra de manera

para

complementaria en el proceso de Gestiéon
Puablica que ejecuta nuestro gobierno para
dar respuestas efectivas y de calidad en
los servicios publicos municipales, para

el bienestar de las y los nicaragtienses.

Los ejes de la nueva Procuraduria para
las municipalidades, estan enfocados
en capacitar a las municipalidades para
sentar las bases de continuidad del actuar
y fortalecer los conocimientos en materia
de
legislaciones que rigen la materia de

contrataciones administrativas vy
Probidad en todo el Sector Publico; y el
acompafiamiento a los diversos proyectos
que desde las Alcaldias y dar una
respuesta inmediata a las necesidades
maés sentidas de nuestro pueblo.

Estructura organizativa delos Gobiernos

Municipales

Concejo Municipal
Como parte de su estructura organizativa,
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los Gobiernos Municipales poseen un
Concejo Municipal. Este Concejo es la
méxima autoridad normativa y es el
encargado de establecer las directrices
fundamentales de la gestion municipal
en los asuntos econdémicos, politicos,
sociales y ambientales del Municipio.

El Concejo Municipal estd integrado por
el Alcalde o Alcaldesa, el Vicealcalde
o Vicealcaldesa y los Concejales y
de

candidatos a Alcaldes o Alcaldesas,

Concejalas electas. Ademas los

Vicealcaldes o Vicealcaldesas que
obtengan la segunda mayor cantidad
de votos, se incorporaran a los Concejos
Municipales como concejales propietarios

y suplentes respectivamente.

El articulo 26 de la Ley de Municipios
establece que la integracion del Concejo
Municipal se determina por la cantidad
poblacional en el territorio respectivo, y
establecida de la siguiente manera:

[JEn los Municipios con una poblacién
menor a 30 mil habitantes, el Concejo
17

concejales o concejalas, propietarios y

Municipal estard integrado por
propietariasconsusrespectivossuplentes,
incluyendo Alcalde o Alcaldesa, el

Vicealcalde o Vicealcaldesa.

[JEn los Municipios con una poblaciéon

mayor a 30 mil habitantes, pero menor

o igual a 50 mil, el Concejo Municipal
estard integrado por 23 concejales o
concejalas, propietarios y propietarias
con sus respectivos suplentes, incluyendo
Alcalde o Alcaldesa, el Vicealcalde o

Vicealcaldesa.

[JEn municipios con wuna poblacion
mayor a 50 mil habitantes, pero menor
o igual a 100 mil, el Concejo Municipal
estard integrado por 28 concejales o
concejalas, propietarios y propietarias
con sus respectivos suplentes, incluyendo
Alcalde o Alcaldesa, el Vicealcalde o

Vicealcaldesa.

JEn aquellos municipios con una
poblacién mayor a 100 mil habitantes,
pero menor o igual a 150 mil, el Concejo
35

concejales o concejalas, propietarios y

Municipal estard integrado por
propietariasconsusrespectivossuplentes,
incluyendo Alcalde o Alcaldesa, el

Vicealcalde o Vicealcaldesa.

[JEn aquellos municipios con wuna
poblacién mayor a 150 mil habitantes,
pero menor o igual a 200 mil, el Concejo
40

concejales o concejalas, propietarios y

Municipal estard integrado por
propietariasconsusrespectivossuplentes,
incluyendo Alcalde o Alcaldesa, el

Vicealcalde o Vicealcaldesa.

JEn los Municipios cuya poblaciéon
sea superior a los 200 mil habitantes,

el Concejo Municipal estard integrado
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por cincuenta concejales propietarios

y propietarias con sus respectivos

Alcalde o
Alcaldesa, el Vicealcalde o Vicealcaldesa.

suplentes, incluyendo

[1En el caso especifico del Municipio de
Managua, el Concejo Municipal estara
integrado por 80 concejales o concejalas,
propietarios y propietarias con sus
respectivossuplentes,incluyendo Alcalde
o Alcaldesa, el Vicealcalde o Vicealcaldes.

Alcalde, Alcaldesa -
Vicealcaldesas

Vicealcaldes,

Los Alcaldes o Alcaldesas son las
del
Gobierno Municipal. Dirigen la ejecucion

méximas autoridades ejecutivas
de las funciones municipales, coordinan
su ejercicio con los programas y acciones
de otras instituciones y velan por el
cumplimiento de éstos, asi como por
la inclusion en tales programas de las

demandas de su poblacion.

Dentro de la Ley de Municipios, en el
articulo 19, se detalla que “El Alcalde
o Alcaldesa, Vicealcalde o Vicealcaldesa y
Concejales o Concejalas, serdan electos por el
pueblo, mediante sufragio universal, igual,
directo, libre y secreto...”. En el caso del
Alcalde y Vicealcalde, el binomio debe
formularse bajo el principio de igualdad
y equidad de género, lo que significa que,
unodeellos, Alcalde o Vicealcalde, debera
ser mujer, guardando la proporcionalidad

entre ambos géneros.

Para ello, los partidos politicos y alianzas
electorales deben presentar en su lista
de candidatos a Alcaldes y Vicealcaldes,
un 50% de hombres y un 50% de
mujeres. Para el caso de Concejales
Propietarios o Concejalas Propietarias,
asi como sus suplentes, se debe guardar
la proporcionalidad en la conformacién
de los Concejos Municipales, de tal
manera que deben estar integradas por el
50% de mujeres, tanto como Concejalas
Propietarias como Suplentes.

El periodo de los Alcaldes, Alcaldesas,
Vicealcaldes, Vicealcaldesas, Concejales y
Concejalas serd de cuatro afos, contados
a partir de la toma de posesién del cargo
ante el Concejo Supremo Electoral.

El Alcalde,
Vicealcaldesa,
Concejalas,

Alcaldesa, Vicealcalde,
los Concejales vy
responsables

por las
negligencias realizadas en sus cargos.

las
seran civil

y penalmente, acciones y

Segun la Ley, en el articulo 24 “El Alcalde,
Alcaldesa, Vicealcalde, Vicealcaldesa,
Concejales y las Concejalas, perderin su

los
condicion por las siguientes causas:

[JRenuncia al cargo
[!Muerte

1Condena mediante sentencia firme
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a pena de privacion de libertad o de
inhabilitacion para ejercer el cargo
por delito que merezca pena mas que
correccional por un término igual o

mayor al resto de su periodo.

"TAbandono de sus funciones en forma

injustificada durante sesenta dias

continuos.

También es considerado abandono de
funciones de forma injustificada, cuando
el Alcalde, Alcaldesa,
Vicealcaldesa, los

Vicealcalde,
Concejales y las
Concejalas, no asistan a las sesiones y
actividades a las que fuere convocado por
el Concejo Municipal, de forma continua
y sin notificacién previa ante la Secretaria

del mismo.

En el caso del Alcalde o Alcaldesa,
también se considera abandono de
funciones en forma injustificada, en los
siguientes casos:

[JFalta de convocatoria al Concejo
Municipal por un periodo igual o mayor
a los sesenta dias continuos

[1Reincidencia en el incumplimiento de
los acuerdos del Concejo Municipal, en el
plazo establecido en el punto anterior

JIncumplimiento de la obligaciéon de
declarar sus bienes ante la Contraloria
General de la Reptblica, al momento de
la toma de posesion del cargo

[JHaber sido acusado de malos manejos
de los fondos de la Alcaldia, segun
resolucion de la Contraloria General de
la Reptblica

Las Comisiones del Concejo

EnelReglamento dela Ley de Municipios,
en la estructura del Concejo Municipal
encontramos las diferentes Comisiones.
Estas son cuerpos colegiados auxiliares
del Concejo Municipal, integrados por
Concejales y Concejalas y asistidos
por funcionarios municipales u otras
personas. Pueden ser permanentes o
especiales. Las comisiones se estableceran
en los municipios con diez o mas
Concejales o Concejalas.

Las Comisiones Permanentes seran:

"JLa Comision de Finanzas, Presupuesto
e Infraestructura. Esta atendera los
problemas locales relacionados con esos
temas y dictaminara los proyectos de
ordenanzas, resoluciones o acuerdos en
relacion a estos temas.

[JLa Comisiéon de Asuntos Sociales.
Atendera

relacionados con los temas de Nifez,

los  problemas locales
Género, Salud, Educacion y Medio
Ambiente.

TLa Comisién de Gobernabilidad, que
serd la que atendera la Participacion

Ciudadana.

Por otro lado, las Comisiones Especiales
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serdn conformadas por el Concejo,

mediante Ordenanza, para atender
problemas especificos que se presenten
o para dictaminar normas que, por su
importancia para la localidad, demanden

este tipo de Comision.

Las demdas Comisiones Permanentes se
crearan mediante el Reglamento Interno
de Organizaciéon y Funcionamiento del
Concejo Municipal, que establecerd el
mandato y funciones de las mismas. Cada
afio, en su primera sesién, el Concejo
procederd a integrar sus Comisiones
Permanentes.

En las primeras reuniones, los miembros
de las Comisiones nombrardn a un
Presidente y a un Secretario-relator,

los que duraran, al igual que los demas

miembros, un ano en el ejercicio de sus
cargos, pudiendo ser reelectos.
Gobiernos Regionales de la Costa
Caribe Nicaragiiense

Con la aprobacion en 1987 de Ila

primera Constitucion revolucionaria
de Nicaragua, se reconoci6é la libre
autodeterminaciéon de pueblos,

mantener y desarrollar su identidad

los

y cultura, tener sus propias formas de
organizaciéon social y administrar sus
asuntos locales, los Gobiernos Regionales
de la Costa Caribe, son ejemplo del
respeto y reconocimiento que tiene el
Gobierno del Frente Sandinista por los
pueblos originarios y afrodescendientes.

Nuestra Constitucién, en el Articulo

89, los Derechos de los
pueblos
afrodescendientes
la Costa Caribe:

comunidades de la

reconoce
originarios y

de
“Las
Costa
Caribe son parte indisoluble
del  pueblo mnicaragiiense
y como tal gozan de los
mismos derechos y tienen
las mismas obligaciones. [..]
Las comunidades de la Costa
Caribe
de preservar y desarrollar
su identidad cultural en la

tienen el derecho

unidad nacional;, dotarse
de sus propias formas
de organizacion social 'y
administrar  sus  asuntos
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locales conforme a sus tradiciones”.

El Gobierno Sandinista a partir del
marco juridico nacional reconoce vy
establece como un derecho propio de
las comunidades de la Costa Caribe, la
autonomia en su estructura organizativa
y la administracion en los asuntos locales
que responden a sus practicas culturales
milenarias y a sus formas de vida, propias
de los pueblos de la Costa Caribe.

Régimen politico administrativo y su
division territorial

TantosuRégimen politicoadministrativo,
asi como su division territorial se
encuentra planteada dentro de la Ley
N°. 28, Estatuto de Autonomia de las
Regiones de la Costa Caribe de Nicaragua,
donde se establece que, para el pleno
ejercicio del derecho de Autonomia de
las Comunidades de la Costa Caribe, se
instituyen dos Regiones Auténomas en

lo que comprende la Costa Caribe.

[1La Regiéon Auténoma de la Costa Caribe
Norte: tiene su jurisdiccién sobre el
territorio de las islas y cayos adyacentes.
Su sede administrativa es la ciudad de
Bilwi (Puerto Cabezas).

[JLa Regiéon Auténoma de la Costa
Caribe Sur: tiene su jurisdiccion sobre el
territorio de las islas y cayos adyacentes.
Su sede administrativa es la ciudad de

Bluefields.

El territorio de cada Regiéon Auténoma
se divide para su administracion en
municipios, que deben ser establecidos,
hasta donde sea posible, conforme a
sus tradiciones comunales rigiéndose
por la Ley de la materia. La subdivisiéon
administrativa de los municipios es
establecida y organizada por los Consejos
Regionales correspondientes, conforme a
sus tradiciones.

Funcionamiento de los organos de
administracion regional

Segun el Estatuto de Autonomia de
las Regiones de la Costa Caribe, cada
una de las Regiones Auténomas, estan
sujetas a la Constitucion Politica de
Nicaragua y a este Estatuto, sus 6rganos
de administracion son:

[JConsejo Regional
[JCoordinacién Regional
[JAutoridades municipales y comunales

[10tros, correspondientes a la subdivisiéon
administrativa de los municipios

El Consejo y el Coordinador Regional
son las autoridades superiores de la
Region Auténoma correspondiente. En
cuanto a la Administracion de Justicia
en las Regiones Auténomas, se rige por

regulaciones especiales, de acuerdo a las
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particularidades culturales propias de
las Comunidades de la Costa Caribe, de
conformidad con la Constitucion Politica

de Nicaragua.

Consejo Regional

Cada Consejo Regional estd compuesto
por cuarenta y cinco miembros elegidos
por voto universal, igual, directo, libre
y secreto, debiendo estar representadas
todas las comunidades étnicas de la
Region Auténoma respectiva. Los
diputados y diputadas de la Asamblea
Nacional de su correspondiente Region
Auténoma, también son miembros del

Consejo Regional con voz y voto.

Tienen derecho a votar en la elecciéon de
Miembros del Consejo Regional todos
aquellos ciudadanos que tengan tres
meses de residir en la Region respectiva
con anterioridad a las elecciones, cuando
sean nacidos en la misma o descendientes
de padre o madre de la Region; o
tener un afio como minimo de residir
en la respectiva Regién anterior a las
elecciones, cuando sean nicaragiienses

que provengan de otras regiones del pais.

Las resoluciones y ordenanzas de los
Consejos Regionales deben estar en
armonia con la Constituciéon Politica y

las leyes de la Reptblica de Nicaragua,

y sus miembros deben ser elegidos por el

pueblo por un periodo de cinco afios.

Para las reuniones del Consejo Regional
se debe contar con la presencia de mas
de la mitad de sus miembros, de igual
forma, las resoluciones deberan contar
con el voto favorable de la mayoria de los

presentes, salvo los casos especiales.

Junta Directiva de los Consejos
Regionales
La Junta Directiva del Consejo

Regional, es el 6rgano de coordinacién
y administracion del Consejo Regional
Auténomo. La Junta Directiva de cada
Consejo Regional estd integrada por un
presidente, dos vicepresidentes, dos
secretarios y dos vocales, debiendo estar
representado en esta, cada una de las
comunidades étnicas de la respectiva

Region Autonoma.

El periodo de la primera Junta Directiva
es de dos afios y siete meses. El periodo
de la segunda Junta Directiva es de dos
afos y cinco meses.

Coordinador Regional

El Cargo de Coordinador Regional posee
unanaturaleza ejecutiva y administrativa,
su por
resoluciones y ordenanzas del Consejo
Regional Auténomo.

funcion esta determinada
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Autoridades Comunales

La Asamblea Comunal constituye
la méxima autoridad de los pueblos
originarios y afrodescendientes y
corresponde a estas la representacion
Las
Autoridades comunales son 6rganos de
administracion y de gobierno tradicional,
que representan a las comunidades que

las eligen de acuerdo a sus costumbres

legal de las comunidades.

y tradiciones. Estas administran justicia
dentro de las comunidades y entre
los comunitarios, de conformidad con
sus costumbres locales y tradiciones
culturales.

“Son momentos en los que estamos
llevando la Bandera Azuliblanca
sostenida por la Bandera Rojinegra...

se van multiplicando y eso significa
Progreso, Bienestar, Seguridad,
Educacion, Salud, que se multiplican
también en la Costa del Caribe, tanto en
el Norte como en el Sur, los Hospitales,
los Centros de Educacion Bdsica,
Superior, Universitaria... Es decir,

es Carlos llevando esa Luz, llevando ese
Bienestar a las Familias nicaragiienses
en todo el Pais” Comandante Daniel
Ortega, 8 de noviembre del 2024
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